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Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Bevica Fonden for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1.januar - 31. december 2018.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegarelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Kebenhavn, den 4. april 2019
Direktion:
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Marianne Kofoed ——

Bestyrelse:
Susome Den
"...________
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Torben Svanberg Susanne Olsen
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Thdmas SinkfEt Ole Christiansen




E I Bevica Fonden

Arsrapport 2018

Den uafhaengige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Bevica Fonden

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Bevica Fonden for regnskabséret 1. januar - 31. december 2018, der
omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udar-
bejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhangighed

Vi er uafhangige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's
Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige
etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsatte
driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af rsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geaeldende i Danmark, altid vil afdaekke vasentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformatio-
ner kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pd de ekonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne traeffer pa grundlag af drsregnskabet.

Som led i en revision, der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er galdende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensveaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszttelse af intern kontrol.
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Den uafhzangige revisors revisionspategning

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af &rsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis s&danne oplysninger
ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbe-
vis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medfere, at fonden ikke leengere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i hen-
hold til &rsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med drsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kebenhavn, den 4. april 2019

ERNST & YOUNG
Godkendt isionspartnerselskab

00228

Jesper Jorn Pedersen
statsaut. revisor
mne2l326
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Ledelsesberetning

Beretning

Bevica Fonden er en erhvervsdrivende fond, der gennem aktiv formuepleje sikrer, at der er gkonomisk
basis for at gere en indsats for mennesker med bevaegelseshandicap. Bevica Fondens fundament blev
lagt i 1872, hvor fonden startede ud som en humanitzer organisation under navnet Samfundet for
Vanfere, der senere blev til Samfundet og Hjemmet for Vanfare (Sahva) og nu Bevica Fonden.

Mission og vision

Med afszet i grundleeggeren pastor Hans Knudsens filantropiske indsats og intentioner vil Bevica Fonden
fortsat bestraebe sig pa at gere en forskel for mennesker med bevagelseshandicap gennem samarbejde
med andre og med afsaet i aktuelle samfundsmaessige problemstillinger.

Bevica Fondens vision er at give mennesker med bevagelseshandicap den starst mulige selvstandighed
0g uafhangighed.

Strategi

Bevica Fondens strategiske indsats tager afszet i de udfordringer, mennesker med bevagelseshandicap
oplever for at kunne deltage i og bidrage til det almindelige samfundsliv pa lige vilkdr med andre.

Forskning viser, at nogle af de mest aktuelle udfordringer bl.a. handler om ulighed i sundheden, ulighed
pa arbejdsmarkedet og ulighed i tilgaengeligheden til vores byer og bygninger, et socialt liv og oplevelser
i al almindelighed.

Bevica Fondens indsats er derfor koncentreret om felgende omrader:
Arbejdsmarkedet

Hvordan far vi vendt uligheden i beskaeftigelsen? Hvad handler det om, og hvad skal der til for at
skabe lige muligheder for alle?

Kroppen

Hvordan kan vi skabe lige muligheder for adgangen til det sunde og aktive liv? Hvad er udfor-
dringerne, og hvordan kan vi via forskning, behandling og udvikling af hjaelpemidler styrke og gen-
opbygge kroppen, sa forudsatningerne for det uafhangige og selvstandige liv bliver s& optimale
som muligt?

Tilgaengelighed

Hvad skal der til, for at tilgangelighed bliver taenkt ind som en naturlig parameter i formgivningen
og udviklingen af vores omgivelser? Og hvordan sikrer vi den gode og ligevardige lgsning? Og hvor-
dan far vi skabt nye innovative lgsninger, der "ger det umulige muligt”?

For at skabe mest mulig vaerdi for fondens midler er der fokus pa at udvikle initiativer i partnerskaber og
pa den malrettede og langsigtede indsats. Der er samtidig fokus p3, at de initiativer, der udvikles, tager
afseet i det bedst mulige vidensgrundlag, og at der samtidig genereres ny viden.

FN's verdensmal, "leaving no one behind” og universelt design

FN's 17 verdensmal er en global faellesramme for en baredygtig udvikling frem mod 2030. Det er en
dagsorden, der optager fonden, og sarligt den grundlaeggende og tvaergaende vardiparameter "leaving
no one behind”, der handler om at fa alle med. Uanset hvilke mal der arbejdes med.

"Leaving no one behind"” er en vardi og en agenda, som Bevica Fonden vil arbejde ud fra og aktivt med.
Det handler i den sammenhaeng seerligt om at styrke fokus pa og viden om universelt design.

Universelt design handler om at skabe ligevardige lgsninger for alle, og universelt design er et af mid-
lerne til at nd ambitionen om, at alle taenkes med i udviklingen af en baeredyatig fremtid. Saerligt nér det
handler om arkitektur, design og maden, vores samfund indrettes pa. Med andre ord en grundpramis
eller forudseetning for, at mennesker med bevagelseshandicap kan deltage i samfundet pa lige vilkar.
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Beretning

Hovedaktiviteter i 2018

Bevica Fondens bestyrelse igangsatte i starten af aret en ekstern evaluering af fondens arbejde og stra-
teqi.

Tiden var inde til at evaluere fondens overgang fra at vaere en overvejende klassisk fond, der modtog
ansegninger, til at veere en proaktiv og problemdrevet fond, der i stedet fokuserede indsatsen pa dialog
og udvikling af initiativer i partnerskaber. En beslutning og et strategisk skifte, der blev effektueret i
2015,

Evalueringen - der er baseret pa anonymiseret feedback fra fondens primaere samarbejdspartnere - kon-
kluderede, at den malrettede og proaktive indsats er vaerdiskabende og med til at optimere vaerdien af
fondens relativt begraensede midler.

Fonden vurderes sdledes at skabe vardi inden for fondens tre strategiske fokusomrader ved at vaere
opsagende, faciliterende og engageret. Det er en indsats, der vardsaettes, og som en indsats, der er
med til at skabe mervardi. Fonden bliver ogsa oplevet som en central drivkraft i at opbygge og forbinde
relationer mellem forskellige faggrupper pa tvaers af de forskellige projekter.

Bestyrelsen beslutter derfor med afsaet i evalueringen at fortsaette ad samme spor og bygge videre pa
den eksisterende strategi med et seerligt fokus pa FN's "leaving no one behind"-agenda og implemente-
ringen af universelt design. Det betyder samtidig, at fonden udvider sin malgruppeopfattelse til i princip-
pet at kunne omfatte alle. Kernen i fondens indsats vil dog altid sikre, at mennesker med et bevagelses-
handicap er i fokus.

2018 har vaeret praget af en god udvikling i de forskellige projekter, som fonden er aktivt involveret i,
og der er samtidig indgdet nye samarbejder. Eksempelvis er fonden nu involveret i forberedelsen af den
internationale kongres for arkitekter, der kommer til Kebenhavn i 2023 (UIA2023).

Kongressen vil have fokus pa, hvordan arkitektur og det byggede miljs kan spille en rolle i forbindelse
med opfyldelsen af FN's 17 baredygtighedsmal. En central vaerdi for kongressen vil vare "leaving no
one behind"-agendaen og dermed et fokus pa vardien af universelt design.

Kongressen afholdes hvert 3. ar, og det er ferste gang, den kammer til Kebenhavn. Op til kongressen
igangseettes og samles der forskningsprojekter, som kvalificerer kongressens dagsorden, der afholdes
diverse aktiviteter og sommerskole, og i 2020 skal kongressens overordnede program lanceres pa
UIA2020 i Rio.

Kongressen forventes at samle 10.000-15.000 arkitekter fra hele verden.

Fonden gik i aret ogsa i samarbejde med Helsefonden og Team Tvilling om et forskningscall med titlen
Nar Bevagelse Bevager. | ferste omgang har parterne inviteret videns- og forskningsinstitutioner til at
byde ind med ideer til forskningsprojekter, som kan bidrage med ny viden om, hvad bevaegelse gennem
andre betyder for mennesker, der ikke kan bevage sig ved egen kraft. Mennesker, der antages ikke at
kunne opna de sundhedsmaessige gevinster, der ofte falger af fysisk aktivitet.

Baggrunden for invitationen var en forundersogelse finansieret af Helsefonden og Bevica Fonden, der
har set pa betydningen af Team Tvilling. Team Tvilling er en aktivitet, hvor en atlet uden handicap leber
med en person med handicap i en lebevogn. Forundersagelsen, der er baseret pa fa personer, indikerer,
at lebet har en bade fysiologisk og psykisk positiv effekt. Det er indikationer, som inviterer til en mere
forskningsbaseret viden om, hvad der sker med kroppen, og hvad det betyder for den enkelte at vaere
fysisk aktiv gennem andre. Ambitionen er derfor et forskningsprojekt, der kan bidrage med ny viden,
som kan styrke livskvaliteten for mennesker, der er sa steerkt afhaengige af andre.

MoveChair er et andet nyt initiativ, der meget forenklet handler om at udvikle en "lgbeapp” for menne-
sker i kerestol. For hvordan teeller man 10.000 skridt, nar man sidder i kgrestol? MoveChair skal give
inspiration til traening og mulighed for at male sin indsats. Appen udvikles i samarbejde med selskabet
AnyBody Technology A/S og potentielle brugere, fagfolk og eksperter.

2018 blev aret, hvor det lykkedes at lande grundlaget for et helt nyt forskningsbaseret bevagelseslabo-
ratorie, Move Green, Et udenders forsegslaboratorie, der skal bidrage med ny viden om, hvordan natu-
ren kan geres mere tilgaengelig for mennesker med bevagelseshandicap.



E I Bevica Fonden

Arsrapport 2018

Ledelsesberetning

Beretning

Det er videnskabeligt bevist, at naturen har en positiv effekt pa vores sociale, fysiske og mentale sund-
hed. Men mange mennesker med bevasgelseshandicap er ufrivillige indemennesker, og naturen er i sin
karakter ikke umiddelbart tilgaangelig for alle.

Move Green skal derfor danne rammen for forskning i design, sundhed og brug af naturmiljeer, der er
specifikt designet til at veere tilgaengelige og sundhedsfremmende for mennesker med et bevagelses-
handicap.

Move Green er forankret under Kebenhavns Universitet som et helt nyt forskningsfelt. Move Green bli-
ver samtidig det fgrste laboratorie af sin slags i verden.

Bevica Fondens Tilgaengelighedspris 2018 gik til Det Kongelige Danske Kunstakademis Skoler for
Arkitektur, Design og Konservering (KADK). KADK fik prisen for deres ambition om og indsats for, at
universelt design og tilgengelighed for alle skal vaere en naturlig del af de studerendes faglige selvfor-
staelse. Tilgeengelighed skal ikke vaere en seerlig lesning for nogle mennesker eller noget, man skal hu-
ske at tjekke. Tilgeengelighed skal derimod vare en naturlig del af designprocessen og noget, som man
er opmaerksom pa fra starten.

| forbindelse med prisoverrakkelsen viste de studerende pa KADK deres resultat af en 14-dages work-
shop med temaet Different Bodies. Dele af udstillingen bliver ogsa vist pa designudstillingen Salone del
Mobile.Milano i april 2019.

Prisen er for 2019 sat pa standby for at give tid til evaluering og gentaenkning af konceptet.

Puljen til den gode oplevelse er blevet til puljen for den gode oplevelse i faellesskab med andre.
Fonden har i en raekke &r sammen med Vanferefonden og Bevica Legater uddelt personlige legater til
personer, der var udfordret af deres handicap og skonomi. Denne pulje blev ved arets afslutning aflest
af en ny pulje, der nu uddeles i regi af Egmont Hejskolen, Parasport Danmark og Dansk Handicap
Forbund. Puljen har stadig fokus pa den gode oplevelse, men nu gennem det sociale faellesskab i form af
ferieoplevelser, hgjskoleophold og sportslejr.

Fonden har i 2018 bevilget 14,96 mio. kr. Fondens bevillinger gar pa tvaers af indsatsomraderne, men
fordeler sig i runde tal med 9,3 mio. kr. til fokusomradet kroppen, 3,06 mio. kr. til tilgaengelighed og
2,6 mio. kr. til arbejdsmarkedet.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Arets resultat er et underskud p& 0,7 mio, kr, Som led i resultatdisponeringen overferes 15 mio. kr. til
uddelingsrammen.

Egenkapitalen er 459 mio. kr. Den bundne kapital udger 40 mio. kr.

Arets resultat er pavirket af usikkerheden pa de finansielle markeder, der seerligt slog igennem i de sid-
ste maneder af aret. | forste kvartal af 2019 har dette rettet sig vaesentligt med en tilvaekst pa mere end
30 mio. kr. pa fondens portefolje.

Bevica Fonden er administrator for Bevica Legater og har samarbejdsaftaler med andre eksterne fonde.
Derudover ejer fonden Bevica Innovation A/S, som er involveret i udviklingsselskabet AnyBody
Technology A/S, og frem til 1. halvar 2018 endvidere i TKS A/S. Begge selskaber arbejder med udvikling
af produkter til personer med bevegelseshandicap.

Principper for god fondsledelse

Bevica Fonden felger Erhvervsstyrelsens anbefalinger for god fondsledelse, og fondens redegerelse
fremgar af fondens hjemmeside: https://bevica.dk/wp-content/uploads/Anbefalinger-for-God-
Fondsledelse-2018.pdf

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke indtruffet begivenheder efter arsregnskabets afslutning, der har betydning for vurderingen
af arsrapporten.
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Resultatopgerelse

Note  t.kr.

Nettoomsatning
Produktionsomkostninger
Andre driftsindtaegter

Bruttoresultat
Administrationsomkostninger
Andre driftsomkostninger

W N

Resultat af primaer drift

Resultat af kapitalandel i tilknyttet virksomhed

4 Finansielle indtaegter
5 Finansielle omkostninger

Resultat far skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Uddelinger i aret

Heraf anvendt af uddelingsramme
Overfert til uddelingsramme
Overfort resultat

Bevica Fonden
Arsrapport 2018

ZOIEE 2017
1.255 1.197
-654 -806
105 0
706 391
3.078 2,690
-1.161 2.381
-3.533 82
1.149 -1.772
28.019 47.404
-26.301 809
666 44.905

0 0

666 44.905
14.960 9.890
-14.960 -9.890
15.000 15.000
- -15.666  29.905
-666 44.905
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Balance
Note t.kr.
AKTIVER

10

11
12
13

Langfristede aktiver
Materielle aktiver
Grunde og bygninger

Finansielle aktiver
Kapitalandele i dattervirksomheder

Langfristede aktiver i alt

Kortfristede aktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Andre tilgodehavender

Vardipapirer

Likvide beholdninger
Kortfristede aktiveri alt
AKTIVER | ALT

PASSIVER

Egenkapital

Grundkapital

Overfort uddelingsramme
Overfart resultat

Egenkapital i alt

Hensatte forpligtelser
Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser i alt

Geeldsforpligtelser
Geeld til realkreditinstitut

Langfristede gaeldsforpligtelser i alt

Galdsforpligtelser

Kort del af langfristet gaeld

Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Anden geeld

Skyldige uddelinger

Kortfristede galdsforpligtelser i alt
Geeldsforpligtelseri alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis
Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Eventualforpligtelser

Transaktioner med nartstaende parter

Bevica Fonden
Arsrapport 2018

2915 2017
17.720  17.895
4.284 3.135
22.004  21.030
134 126
6.715 1.235
 6.849 1.361
498.762  517.241
4.962 5.339
510.573  523.941
532.577 544971
40.000  40.000
28.773  28.719
390.507  406.173
459.280  474.892
17.646  19.097
17.646  19.097
8956 9.280
8.956 9.280
357 348
128 102
2.529 2.496
43.681  38.756
46.695  41.702
55.651  50.982
532,577 544971

10
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Bevica Fonden for 2018 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens be-
stemmelser for klasse B-virksomheder.

I henhold til arsregnskabslovens § 110 er der ikke udarbejdet koncernregnskab.

Resultatopggrelse

Nettoomsaetning

Bevica Fondens nettoomsaetning i form af lejeindtagter og administrationshonorar periodiseres og ind-
regnes i resultatopgerelsen, safremt indtaegten kan opgeres palidelig og forventes modtaget.
Produktionsomkostninger

Bevica Fondens produktionsomkostninger indeholder omkostninger vedrgrende ejendommenes drift.

Administrationsomkostninger

| administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i aret til ledelse og administration af
fonden, herunder omkostninger til det administrative personale, kontorlokaler og kontoromkostninger og
afskrivninger.

Andre driftsomkostninger

| andre driftsomkostninger medregnes pensionsomkostninger, herunder refusion til Moderniseringsstyrel-
sen vedrgrende tjenestemandspensioner og regulering vedrgrende regnskabsmaessig henseattelse vedra-
rende tjenestemandspensioner.

Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede og associerede virksomheder

Posten omfatter den forholdsmaessige andel af resultat efter skat i dattervirksomhed.

Finansielle indtagter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renter, realiserede og urealiserede kursgevinster og
-tab vedrerende veerdipapirer, geeld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle akti-
ver og forpligtelser.

Balance

Materielle aktiver

Grunde og bygninger males til kostpris med fradrag af foretagne af- og nedskrivninger. Der afskrives ikke pa
grunde.

Driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til brug.
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EY Bevica Fonden

Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Der foretages linezere afskrivninger over den forventede brugstid, baseret pa felgende vurdering af
aktivernes forventede brugstider:

Byagninger 100 ar
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 3-4ar

Afskrivninger indregnes i resultatopgerelsen under henholdsvis produktions- samt administrationsom-
kostninger.

Materielle aktiver nedskrives til genindvindingsvardien, sfremt denne er lavere end den regnskabs-
maessige vaerdi.

Fortjeneste og tab ved afhandelse af materielle aktiver opgeres som forskellen mellem salgsprisen med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmeessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopggrelsen under andre driftsindtaegter henholdsvis andre driftsomkostninger.
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kapitalandele i tilknyttet virksomhed males til den forholdsmasssige andel af virksomhedens indre vardi
opgjort efter moderfondens regnskabspraksis.

Nettoopskrivning af kapitalandele i tilknyttet virksomhed overferes under egenkapitalen til reserve for
nettoopskrivning efter den indre vaerdis metode, i det omfang den regnskabsmaessige vaerdi overstiger
kostprisen.

Vardiforringelse af langfristede aktiver

Den regnskabsmaessige vaerdi af materielle aktiver og kapitalandele i tilknyttede virksomheder vurderes
arligt for indikationer pd veerdiforringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa vaerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv hen-
holdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, hvis denne er lavere
end den regnskabsmaessige vardi.

Som genindvindingsvaerdi anvendes den hajeste vardi af nettosalgspris og kapitalvaerdi. Kapitalvardien
opgeres som nutidsverdien af de forventede nettopengestremme fra anvendelsen af aktivet eller aktiv-

gruppen.
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegaelse af tab til nettorealisationsvaerdien.

Verdipapirer

Veerdipapirer males til dagsveerdi pa balancedagen. Realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab ind-
regnes i resultatopgerelsen.

Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser vedrgrende tjenestemandspensioner indregnes pa baggrund af en arlig opgerelse,
der afspejler udviklingen i bestanden. £ndringen i forpligtelsen indregnes i resultatopgarelsen.

12



EY Bevica Fonden

Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Uddelinger

Arets uddelinger, der foretages i henhold til fondens vedtaegter, fremagar af resultatdisponeringen. Ikke-
udbetalte uddelinger indgar i gaeldsposten “Skyldige uddelinger” samt under egenkapitalen for sa vidt
angar den vedtagne uddelingsramme. Tilbageferelse af uddelinger indregnes pa egenkapitalen.
Geldsforpligtelser

Galdsforpligtelser mdles til nettorealisationsvaerdi.

t.kr. B 2018 2017

Administrationsomkostninger

Gager og bestyrelseshonorar 1.580 1.653

Husleje, Fondenes Hus 228 216

@vrige administrationsomkostninger 995 712

It-omkostninger inklusive hjemmeside 275 109
3.078 2.690

Gager og bestyrelseshonorar specificeres saledes:

Gager og l@nninger 2.042 2.092
Andre omkostninger til social sikring 13 11
Heraf behandlet som intern uddeling -475 -450

1.580 1.653
Vederlag til direktion 990 953
Vederlag til bestyrelse 680 600

1.670 1.553
Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskaftigede 2 2
Antal ansatte 4 4

Herudover har to mediemmer af fondens bestyrelse modtaget bestyrelseshonorar pa 105 t.kr. (2017
90 t.kr.) fra datterselskabet Bevica Innovation A/S.

t.kr. 2018 2017

Andre driftsomkostninger

Refusion til Moderniseringsstyrelsen vedrerende tjenestemandspensioner 2.612 2.766

Regulering af regnskabsmaessig hensaettelse til tjenestemandspensioner -1.451 -5.147
1.161 -2.381
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EY

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

t.kr.

Finansielle indteegter

Renteindtaegter, bank og obligationer
Renteindtagter fra tilknyttede virksomheder
@vrige renteindtaegter

Udbytte

Kursregulering af veerdipapirer

Finansielle omkostninger
t.kr.

Renteomkostninger til kreditinstitutter
Kursregulering af vaerdipapirer
Forvaltningsgebyrer

Materielle aktiver

t.kr.

Kostpris 1. januar 2018
Tilgang
Afgang

Kostpris 31. december 2018

Ned- og afskrivninger 1. januar 2018
Afskrivninger
Afskrivninger, afhandede aktiver

Ned- og afskrivninger 31. december 2018
Regnskabsmassig vardi 31. december 2018

Bevica Fonden

Arsrapport 2018

- 2018 2017
8.028 4,673
6 77

1 4
19.984 3.169
0 39.481
28.019 47.404
2018 2017
278 287
25512 0
511 522
26.301 809
Grunde og

bygninger

18.617

0

0

18.617

-722

<115

0

-897

17.720
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EY

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Kapitalandele i dattervirksomheder

Bevica Fonden
Arsrapport 2018

t.kr. 2018 2017
Kostpris 1. januar 23.000 18.000
Tilgang 0 5.000
Kostpris 31. december 23.000 23.000
Vardireguleringer 1. januar -19.865 -18.000
Andel af arets resultat 1.149 =1.772
Requlering af mellemregning 0} -93
Vaerdireguleringer 31. december -18.716 -16.865
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 4.284 3.135
Hovedtal for fondens dattervirksomhed pr. 31. december 2018:
Egen- Arets
Navn og hjemsted Ejerandel kapital resultat
% tukr. t.kr.
Bevica Innovation A/S 100 4,284 1.149
Egenkapital
Grund- Uddelings- Overfert
t.kr. kapital ramme resultat | alt
Saldo 1. januar 2018 40.000 28.719 406.173 474.892
Arets faktiske uddelinger 0 -14.960 0 -14.960
Overfart, jf. resultatdisponering 0 15.000 -15.666 -666
Tilbageferte uddelinger, tidl. ar 0 14 0 14
Saldo 31. december 2018 40.000 28.773 390.507 459.280
t.kr. 2018 2017
Hensatte forpligtelser
Pensionshensaettelse vedrerende tjenestemaend 1. januar 19.097 24.244
Arets regulering -1.451 -5.147
17.646 19.097
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EY Bevica Fonden

Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

t.kr. 2018 2017

Anden gald

Skyldig refusion vedr. tjenestemandspensioner 1.783 1.783

@vrige skyldige omkostninger 746 713
2.529 2.496

Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for gzeld til realkreditinstitutter, 9.248 t.kr., er der givet pant i grunde og bygninger, hvis
regnskabsmaessige vaerdi pr. 31. december 2018 udger 17.720 t.kr. Herudover er givet pant i grunde
0g bygninger for gaeld til realkreditinstitutter pa 9.092 t.kr. vedrgrende I&n med fuld ydelsesstatte.

Eventualforpligtelse

Fonden har indgaet huslejekontrakt, der er uopsigelig indtil 1. juni 2019. Forpligtelsen udger 126 t.kr.

Fonden har bundet sig til at investere for 1.350 t.EUR, svarende til 10.081 t.kr., i investeringsforenin-
gen SICAV-RAIF. Pr. 31. december 2018 har selskabet indbetalt 524 t.EUR, svarende til 3.909 t kr.
Investeringsforeningen har saledes mulighed for at opkraeve yderligere 826 t.EUR, svarende til

6.171 t.kr.

Transaktioner med naertstdende parter

Bevica Fondens nartstaende parter omfatter foruden fondens bestyrelse og direktion tillige dattersel-
skabet Bevica Innovation A/S.

Fondens transaktioner med nartstaende parter i 2018 er fglgende:
Fonden har udbetalt vederlag til direktion og bestyrelse, hvilket er oplyst i note 2.

Fonden har derudover et Igbende mellemvarende med Bevica Innovation A/S, som pr. 31. december

2018 udgjorde 134 t.kr. i fondens faver. Mellemvarendet er forrentet med 5 % p.a., og tilskrevne renter

i 2018 udger 6 t.kr.
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